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As cdnquistas da greve
e os ataques auniversidade

Governo Beto Richa se viu obrigado a ceder ao funcionalismo
e aos docentes e manteve os compromissos acordados

Em 30 de outubro, como
se comprometeu ao final da
greve, 0 governo pagou aos
servidores do Estado do Pa-
rana 3,45%, repondo uma
parte das perdas salariais.
Os professores das univer-
sidades receberam ainda
outros 7,14%, referente a
quarta parcela do” acordo
que visava a equiparagao do

piso salarial dos docentes -

com o piso dos técnicos de
nivel superior das IEES.
Embora . tentasse . ndo
~cumprir tais compromissos,
0 governo acabou manten-
do o acordado com o mo-
vimento dos servidores do
Estado e com os docentes
das universidades. Hou-
Ve um momento em que
a Casa Civil afirmou que
nao pagaria os 7,14% pois
ndo’ estariam previstos no
~ orcamento. Porém, dian-
te da imediata manifesta-
cao de todos os sindicatos
docentes que indicaram a
convocagdo de assembleias
para encaminhar a greve, 0
governo recuou e pagou a

ultima parcela devida, con-

forme estabelece a lei.
Antes disso, foi tam-

bém obrigado a nomear

boa parte dos docentes

durante o movimento grevista -

ja aprovados em concur-
so publico, ndo sem antes
protelar o quanto pode,
forcando o Conselho Uni-
versitario da UEL a indicar

.a nece_ssida'de de nomea-

-los autonomamente.
Ademais, um GT cons-

tituido logo ao final da

greve concluiu a elabora-

‘cao de uma proposta para

retirar ~ gradativamente
a UENP e UNESPAR do
sistema RH Meta-4 e, a
Mesa de Negociacdo Per-
manente esta avancando
na discussao de outras

‘reivindicacdes pendentes

(ver matéria na pdgina 4)
Este resumo das ac6es
governamentais, decorren-

‘tes da greve, indica que,

apesar do ajuste fiscal em
curso, o governo Beto Richa
se vé obrigado a ceder-ao
funcionalismo e aos docen-
tes, muito embora a greve
ndo tenha impedido o go-
verno de meter a mao nos
recursos da Previdéncia dos

servidores publicos.

Ja no que diz respeito
a gestao dos recursos e ao
repasse do custeio das.uni-
versidades, até onde o sin-
dicato conseguiu apurar, 0
governo tem repassado 0s

Mesa de Negociagcdo Permanente na Seti: avangos

R

na discussao de reivindicacoes pendentes

valores liquidos da folha de
pagamento e sequer trans-
fere os recursos para cus-
teio, fazendo pagamentos
mediante comprovacdo de
gastos, alterando uma siste-
matica de repasse trimestral

de recursos, vigente desde a :

década de 1990 e solapando
de vez a pouca autonomia
de gestdo das universida-
des. Sem falar na famige-
rada Resolucao SEFA-SEAP
010, que tem sido objeto de
repudio dos sindicatos.

~ Além disto, a previsio or-
camentaria para 0 proximo
ano € de um corte de 50%
do orcamento deste ano.

Vale ressaltar que, na me-

dida em que a comunidade
ndo participa da elaboracdo
do orcamento e ndo € in-
formada de sua tramitacao,

pouco se pode fazer a nao
ser consequir informacgdes
indiretamente junto aos de-
putados.

No caso da UEL, eviden-
cia-se neste e noutros ca-

's0s, uma postura de acober-

tar os ataques, minimizando
0s perigosos efeitos dessa
acao do governo para toda
a comunidade universitaria.
Atitude descabida conside-
rando que na universidade
esta se debatendo a auto-
nomia. Nesta mesma linha
podemos apontar o -triste
papel a que se prestou a
administracao da UEL ao di-
vulgar no site oficial da uni- -
versidade a propaganda do
governo de que ao repor as
perdas salariais dos docen-
tes o governo teria concedi-
do aumento real de 729%.




‘Universidades debatem
Autonomia Universitaria

UEL e UNESPAR promovem encontros
para discutir Autonomia Universitaria

Os debates sobre a Autonomia Uni-
versitaria tem sido um importante
espaco para refletir sobre a Universi-
dade e sua funcao social. Na UEL e na
UNESPAR aconteceram debates ge-
rais com a comunidade universitaria
a0 longo do ultimo més. Também na
UEM estao sendo realizados debates
nesse sentido. '

Na UEL o primeiro debate, realizado
dia 27 de outubro, discutiu Autono-
mia Politica e Democracia Interna e

contou com a presenca do Prof. Jorge.

Bounassar Filho, primeiro reitor eleito
democraticamente na UEL, e do Prof.
Luis Allan Kiinsle (UFPR), vice-presi-
dente da APUFPR, s'egéo'sindical do
ANDES-SN. No segundo debate, dis-
cutiu-se Autonomia Didatica e Cienti-
fica, foi realizado em 11 de novembro
e contou com a presenca do Prof. Jodo
Carlos Thompson, ex-reitor da UEL. Ja

O ex-reitor Thompson: ‘E
preciso lutar para garantir a
autonomia’
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O primerro debate na UEL teve a presenca do ex-reitor Jorge
Bounassar Filho e do professor Luis Kunsle, da UFPR

o terceiro debate, dia 19 de novem-
bro, discutiu Autonomia de Gestao Fi-
nanceira e Patrimonial e contou com
o Prof. Sergio Carles de Carvalho, do
Departamento de Economia.

Os ex-reitores destacaram a si-
tuacao de retrocesso em relacao a
Autonomia Universitaria experi-
mentada nos dias atuais e defende-
ram a autoaplicabilidade do artigo
207 da Constituicdo Federal. O Prof.
Thompson lembrou que a comuni-
dade universitaria lutou bastante
pela autonomia. "Tivemos que ir até
a justica. Hoje, a orientacao que a
gente faz € que a comunidade, os
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DIRETORIA SUPLENTE

conselhos superiores da UEL lutem
de todas as maneiras para que a Au-
tonomia seja garantida”.

Para o Prof. Luis Allan, ndo pode
haver autonomia sem democracia nas
universidades, ou seja, ndo é possivel
estabelecer a autonomia na sua ple-
nitude quando a universidade € con-
trolada.por mecanismos externos que
restringem a capacidade de constru-
¢ao livre do conhecimento.

NA UNESPAR

Também na UNESPAR realizaram-
-se dois debates abordando questdes
como democracia interna, o princi-
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. pio da autoaplicabilidade, autonomia
politica e financeira, além de outros
temas vinculados & autonomia uni-
versitéria. Os debates foram fun-
damentais para que a comunidade
universitaria dos diferentes campi da
UNESPAR pudessem se apropriar do
assunto com vistas a compreender
0s ataques que o governo Beto Richa
vem efetivando contra as universida-
des estaduais do Parana.

O primeiro debate ocorreu no dia
05 de novembro no campus | de Curi-

tiba, com a presenca de professores,
agentes. universitarios e estudantes

“dos campi de Curitiba | e Il, Parana-

gua e Unidao da Vitoria. O segundo
debate foi realizado no dia 12 de no-

vembro no campus de Paranavai com .

a participacao de professores, agen-
tes universitarios e estudantes dos
campi de Apucarana, Campo Mouréo
e Paranavai. Com isso, a UNESPAR
inicia um ciclo de discussoes sobre
0 tema, devendo retomar os debates
no proximo ano.

A UNESPAR também promoveu dois debates
: com temas vinculados a Autonomia

Paraguai: mobilizacao estudantil
derruba reitor e decanos na UNA (Box)

Desde o comeco de setembro estu-
dantes universitarios paraguaios vém
protagonizando uma intensa mobi-
lizacdo que derrubou e colocou na
prisao o reitor, varios decanos e altos
funcionarios da, centenaria Universi-
dade Nacional de Assuncao (UNA).

A mobilizacdo estudantil, ininter-
rupta ha mais de dois meses, foi ini-
cialmente motivada‘ pelas denuincias
feitas pela imprensa contra o reitor e
os decanos da UNA que distribuiram
Cargos e recursos para seus parentes,

~amigos e correligionarios.

Aproveitando-se da autonomia uni-
versitaria, foi montada na UNA um sis-
tema ditatorial em cujo topo o reitor
e os decanos permitiram-se distribuir

cargos e sinecuras aos seus amigos, €
parentes, ademais de atribuir-se su-
postas cargas horarias de até 90 horas
semanais chegando a perceber salarios
equivalentes a 30 mil reais.

A indignacéo pela escandalosa apro-
priacdo privada do dinheiro publico, 0s
universitarios acrescentaram desde o
inicio na sua pauta de reivindicagoes a
denuncia da estrutura antidemocratica
montada em nome da autonomia da
universidade, que ndo-passa da autono-
mia do reitor e seus cumplices para fa-
zer e desfazer a vontade. Neste momen-
to a luta passou a ser pela reformulacao
dos estatutos da universidade para am-

pliar a participacdo da comunidade no

SE€u governo.

Sindicato se redne
com Reitora da UEL

. Na tarde do-ultimo dia 17 de no-
vembro diretores do SindiprolAduel
se reuniram com a Reitora da UEL

- prof. Berenice Jordao, e os Pro-rei-

tores de Planejamento, Financas e
Recursos-Humanos. A .reunido, so-
licitada pelo sindicato, teve por ob-
jetivo tratar da pauta dos docentes
que envolve questes como contra-
tacdes pendentes, repasses de cus-
teip para a universidade e os atagues
contra a autonomia universitaria. :
A Reitora afirmou que tem cobra-
do do governo um posicionamento
sobre o tratamento que vem sendo
dado as universidades estaduais pe-
las Secretarias da area administra-
tiva e financeira. Na reunido fomos
informados sobre os tramites com
relacao ao encaminhamento do or- -
camento de 2016, da execucao do
orcamento de 2015 e dos problemas
relacionados aos repasses de recur-
sos, que incluem a propria folha de
pagamentos. e
Discutiu-se -ainda a necessida-
de de maior transparéncia na UEL
com relacdo aos cursos de pos-

--graduacao .latu sensu, uma vez

que o sindicato aguarda ha quase
dois meses informacdes basicas
sobre essa modalidade de curso,
nao disponiveis no site da ‘UEL,
uma exigéncia para que a comuni-
dade universitaria 'possa debater o
tema, como deliberado nas assem-
bleias realizadas durante a greve. _
I
VAR

Os diretores do Sindiprol/Aduel
na reuniéo com a
Reitora e Pr_é—reitor_es
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- As questoes postas na
Mesa de Negociacoes

Movimento grevista conseguiu estabeiecer um canal de
negociacao que a SETI reconhece e é obrigada a respeitar

Um dos compromissos estabelecidos
entre governo e sindicatos durante o
movimento grevista nas Universidades
foi a criacdo de uma mesa de negocia-
coes permanente com a finalidade de
encaminhar pontos que ficaram acor-
dados entre as partes e que seriam tra-
tados a partir do fim da greve.

A criacdo de um espaco oficial de ne-

-~ gociacdo com o governo constitui um

avanco com relacdo ao primeiro periodo
da gestao do atual secretario, a quem os
sindicatos.tinham dificuldades de apre-
sentar as reivindicagées dos docentes.

Encerrada a greve foi formado um

Grupo de Trabalho (GT) coordenado
pela equipe da SETI e com represen-
tacdo de todos os sindicatos. No que
diz respeito a pauta docente, j& nas
primeiras reunides foram discutidas a
imediata nomeac¢ao dos concursados

e a necessidade de encaminhar o in-
cremento do Adicional por Titulagdo
(ATT), acordado nas negociagdes de
2011-2012. Ainda outros pontos de
pauta foram debatidos como a retira-
da da UENP e da UNESPAR do Sistema
META - 4. . ;

Do ultimo encontro, realizado no -

dia 9 de novembro, participaram o re-
presentante da Casa Civil Sr. Alexan-
dre, o Deputado. Romanelli, lider do

governo na ALEP e o Secretario Jodo

Carlos (SETI). Apos as nomeacoes e
0 recebimento da ultima parcela de
7,14% referente & equiparagdo dos
pisos,.o0 Adicional por Titulagcdo era a

principal questdo em pauta. A discus-

sao acabou se estabelecendo em tor-
no ao momento em que seria encami-
nhada a minuta e o projeto de lei para
a sua implementacao, considerando

os estudos de impacto ja realizados.
O indicativo da SETI e dos repre-
sentantes do Governo € de que o me-
lhor momento para tramitacdo seria
o final do primeiro quadrimestre de
2016, depois das definicées quanto
ao orcamento de 2015 e 2016 € ao
comportamento das receitas. :
Desta forma, somente em maio de.
2016 essa questao voltara a ser discu-
tida. Enquanto isso, outros pontos de
pauta pendentes vao passar por estu-
dos da SETI e os grupos de trabalho -
ja constituidos como o que-trata do
Meta-4 e envolve outras secretarias
de governo. ]
Em que pese os resultados ndo serem
espetaculares, € inegavel que 0 movi-
mento de greve conseguiu estabelecer
um canal de negociacdo que a SETI re-
conhece e € obrigada a respeitar.

' Congresso vai discutir conjuntura
e organizacao sindical

Nos proximos dias 27 e 28 de
novembro o Sindiprol/Aduel reali-
za o seu Ill Congresso tendo como
tema a Organizacdo Sindical. 0
tema foi estabelecido a partir das
dificuldades de articulacao e or-
ganizacao dos docentes do estado
durante a greve recente. E serd no
 Congresso que as diretrizes para
a acdo sindical nos proximos dois
_anos sera estabelecida.’

Temos consciéncia de que-os ata-
ques desferidos pelo governo sao
- apenas uma parte do que esta por
vir e do projeto-de asfixiar grada-
tivamente as IEES até exauri-las. A
resisténcia a esses ataques certa-
mente ndo podera ser feita por ne-

nhuma universidade isolada, mas
pela uniao de todas. Esse ¢ o de-
safio qué o sindicato enfrenta no
momento: preparar a unidade dos
docentes no Estado do Parana para
fazer a defesa da universidade pu-
blica e gratuita. .
O processo de tirada dos repre-
sentantes sindicais de base € feito
na propor¢do de um representante
para cada 10 docentes, organizados
a partir dos departamentos e centros
das universidades que formam a base
representada pelo Sindiprol/Aduel: a
UEL, a UENP-e a UNESPAR-Campus
Apucarana. A participacdo € aberta a
todos os docentes, porém, nas delibe-
racoes votam apenas delegados.
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