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Dispbe sobre a constituicdo dos codigos de
vagas correspondente aos quadros proprios
de Docentes e de Agentes Universitarios do
Sistema Estadual de Ensino Superior,
vincula os cargos de docentes e de agentes
universitarios as Universidades Estaduais e
estabelece regras de controle da lotagdo de
pessoal, nos termos da Lei n° 20.933, de 17
de dezembro de 2021 - Lei Geral das
Universidades - LGU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigcdes que Ihe confere o inciso V do art. 87 da Constituigdo Estadual e o
disposto na Lei n® 20.933, de 17 de dezembro de 2021 - Lei Geral das
Universidades - LGU, dispondo sobre os parametros de financiamento das
Universidades Publicas Estaduais do Parana e estabelecendo critérios para a

eficiéncia da gestdo universitaria, e tendo em vista o contido no protocolado
sob n® 18.742.458-5,

DECRETA:

Art. 1° Ficam criados os cddigos de vagas referentes aos Quadros
de Docentes e de Agentes Universitarios do Sistema Estadual de Ensino
Superior vinculado a Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior - SETI.

§ 1° O codigo de vaga é caracterizado por uma sequéncia
alfanumérica, conforme o Anexo |, e representa um cargo de Docente ou de
Agente Universitario no Sistema Estadual de Ensino Superior.

| - As letras e os cinco digitos numéricos iniciais correspondem a
parte fixa e imutavel do cédigo de vaga:

a) As trés letras iniciais indicam o tipo de cargo conforme o disposto

a seguir:
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1. DOC - indica que o cargo se refere a docente efetivo do quadro
proprio do Sistema Estadual de Ensino superior;

2. DTD - indica que o cargo se refere a docente contratado por
tempo determinado para atuagdo em uma determinada universidade;
3. AUS - indica que o cargo se refere a Agente Universitario de nivel
superior efetivo do quadro préprio do Sistema Estadual de Ensino;

4. AUM - indica que o cargo se refere a Agente Universitario de nivel
medio efetivo do quadro proprio do Sistema Estadual de Ensino;

5. AUO - indica que o cargo se refere a Agente Universitario de nivel
operacional efetivo do quadro préprio do Sistema Estadual de
Ensino, cargo extinto ao vagar, de acordo com a Lei n® 20.199, de
2020;

6. ATS - indica que o cargo se refere a Agente Universitario de nivel
superior contratado por tempo determinado para atuagdo em uma
determinada universidade;

7. ATM - indica que o cargo se refere a Agente Universitario de nivel
médio contratado por tempo determinado para atuagdo em uma
determinada universidade;

b) A sequéncia do primeiro ao quinto digito numérico corresponde ao
cédigo de vaga do cargo de pessoal do Sistema Estadual do Ensino
Superior a que faz referéncia o paragrafo tnico dos artigos 16 e 20
da Lei n® 20.933, de 2021 - Lei Geral das Universidades - LGU.

II - O sexto digito numérico indica a instituicdo de lotacao da vaga,
conforme segue:

a) 0 -indica que o cargo esta sem lotagao;

b) 1 -indica que o cargo esta lotado na UEL,;

c) 2 -indica que o cargo esta lotado na UEM,;

d) 3 -indica que o cargo esta lotado na UEPG;

e) 4 - indica que o cargo esta lotado na UNIOESTE;

2

Assinatura Qualificada realizada por: Carlos Massa Ratinho Junior em 20/04/2022 16:26. Inserido ao protocolo 18.742.458-5 por: Marcia Daniela Pinto Brunet em:
20/04/2022 15:57. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: 24e559045a7736d72cda44521dc05891.




BOYERIND DY ESTADD DY PARADA

DEBRETO 0 %042 &

f) 5 -indica que o cargo esta lotado na UNICENTRO;

g) 6 -indica que o cargo esta lotado na UENP;

h) 7 - indica que o cargo estéa lotado na UNESPAR.

Il - A sequéncia do sétimo ao décimo primeiro digitos numéricos,
para os codigos de vagas de docentes e de agentes universitario efetivos,
representa os dados variaveis e o preenchimento é de responsabilidade da
universidade de lotagdo em funcéo do status do cargo, sendo que:

a) o sétimo digito numérico se refere a ocupacgéo do cargo:

0 - indica que o cargo esta disponivel;

1 - indica que o cargo esta ocupado;

2 - indica que o cargo esta indisponivel.

b) o oitavo e nono digitos numéricos se referem ao regime de
trabalho semanal do docente ou do agente universitario,
expresso em dois algarismos:

40 - Regime de Trabalho integral;
34 - Regime de Trabalho parcial;
28 - Regime de Trabalho parcial,
24 - Regime de Trabalho parcial,
20 - Regime de Trabalho parcial,
12 - Regime de Trabalho parcial,
10 - Regime de Trabalho parcial;
09 - Regime de Trabalho parcial;

c) o décimo digito numérico se refere ao enquadramento no
Regime de Tempo Integral e Dedicacao Exclusiva, TIDE:

0 - indica que o cargo esta sem atribuicdo de TIDE;
1 - indica que o cargo esta com atribuicdo de TIDE.

d) o décimo primeiro digito numérico indica se o ocupante de
determinado cargo encontra-se em afastamento ou licenga que
gera direito a substituigéo legal da fungao:
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0 - sem estar em afastamento ou licenga legalmente prevista:
1 - com afastamento ou licenca legalmente prevista.

IV - O cédigo de vaga temporaria dos docentes e agentes
universitarios contratados por tempo determinado é constituido por dez digitos
numeéricos, sendo que do sétimo ao décimo digito sdo dados flexiveis, cujo
preenchimento é de responsabilidade da universidade de lotagdo em fungéo do
status do cargo, sendo que:

a) até o sexto digito numérico aplicam-se as mesmas designacées
utilizadas para o pessoal efetivo.

b) sétimo digito numérico se refere a ocupacéo o cargo:o
0 - indica que o cargo ndo estd ocupado por pessoal contratado
por tempo determinado;
1 - indica que o cargo estd ocupado por pessoal contratado por
tempo determinado.

c) O oitavo e nono digitos numéricos se referem & carga horaria

semanal contratada para aquele cargo.

d) O décimo digito numérico indica se o ocupante de determinado

cargo encontra-se em afastamento ou licenca que gera direito a
substituicao legal da funcao:

0 - sem estar em afastamento ou licenca legalmente prevista;

1 - com afastamento ou licenga legalmente prevista.

§ 2° O cddigo de vaga € considerado disponivel quando o cargo
pode ser ocupado por concurso publico e indisponivel quando depende de
autorizagéo governamental para a sua ocupacéo.

§ 3° Para a contratacdo de docentes temporarios, em atendimento
ao contido no § 2° do art. 22 da Lei n® 20.933, de 2021 - Lei Geral das
Universidades - LGU, a SETI deve gerar os respectivos cédigos de vaga
temporaria, limitados & carga horaria disponivel para contratacdo de pessoal

temporario.
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Art. 2° Ficam lotados nas "Instituicdes Publicas de Ensino Superior
do Parana" - EES os quantitativos de cargos do Sistema Estadual de Ensino
Superior, de acordo com a metodologia estabelecida no art. 16 e no Anexo I
da Lei n® 20.933, de 2021 - Lei Geral das Universidades - LGU, bem como os
respectivos codigos de vagas correspondentes ao estabelecido pelo art. 13 do
mesmo diploma.

Paragrafo dnico. A quantidade de cargos de docentes e agentes
universitarios do Sistema Estadual de Ensino Superior segue a lotacéo
constante no ANEXO .

Art. 3° O codigo de vaga identifica o ocupante do cargo enquanto
ele permanecer no Sistema Estadual de Ensino Superior.

Paragrafo Gnico. Na ocorréncia de remoc&o ou permuta de servidor
efetivo entre as IEES compete a SETI a reclassificagdo do sexto digito
numerico do codigo de vaga ocupado pelo servidor.

Art. 4° Ficam as IEES autorizadas, até o limite de 80% da
quantidade de cargos constantes do paragrafo Gnico do art. 2° do presente
Decreto e respeitado o limite anual de reposicéo contido no § 4° do art. 14 da
Lei n° 20.933, de 2021 - Lei Geral das Universidades - LGU, a realizar os
respectivos concursos publicos para docentes efetivos e agentes universitarios
de nivel superior e médio.

Art. 5° O acompanhamento da ocupacéo dos cafgos efetivos, bem
como das contratagdes de pessoal por tempo determinado, deve ser feito
eletronicamente e disponibilizado no portal da transparéncia da respectiva
[EES.

§ 1° E de responsabilidade das IEES o preenchimento e a
atualizagdo em tempo real do sistema eletrénico de cédigos de vagas ou de
planilhas compartilhadas relativas aos coddigos de vagas disponibilizadas pela
SETI;
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§ 2° A publicagao no portal de transparéncia deve ser de acordo com
os incisos X e XI do art. 64 da Lei n® 20.933, de 2021 - Lei Geral das
Universidades - LGU;

§ 3° Para fins de controle por parte da SETI e SEAP, conforme
previsto no paragrafo Unico do art. 13 da Lei n® 20.933, de 2021 - Lei Geral das
Universidades - LGU, anualmente, no més de fevereiro, as universidades
devem protocolar relatério anual de acordo com o art. 64 da LGU.

Art. 6° Os cédigos de vagas temporarias de docentes devem ser
gerados pela SETI seguindo a metodologia descrita neste Decreto.

Paragrafo unico. A carga horaria relativa aos contratos de docentes
por tempo determinado de cada IEES sera definida nos termos do art. 53 da
Lei n® 20.933, de 2021 - Lei Geral das Universidades - LGU.

Art. 7° Os codigos de vagas temporarias de agentes universitarios
de nivel superior e de agentes universitarios de nivel médio devem ser gerados
pela SETI seguindo a metodologia descrita neste decreto.

Paragrafo Gnico. A carga horaria relativa aos contratos de agente
universitario por tempo determinado de cada IEES sera definida nos termos do
art. 53 da Lei n® 20.933, de 2021 - Lei Geral das Universidades - LGU.

Art. 8° As IEES devem fazer constar no edital de abertura do
concurso publico para docente e agente universitario o cddigo da vaga
disponivel correspondente. |

Art. 9° E nulo de pleno direito o ato do Reitor e dos colegiados
superiores da universidade que autorize a abertura de concurso publico para
ocupacao de cadigos de vagas que extrapolem o quantitativo fixado por este
Decreto ou para cargo com cddigo de vaga nao disponivel.

Art. 10. As universidades devem protocolar o relatério de lotagéo
dos servidores nos respectivos codigos de vagas no prazo de (30) trinta dias
ap6s a publicacao deste decreto.
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ANEXO | A QUE SE REFERE O DECRETO N°

Descricao da lotagdo dos de cargos e dos respectivos cddigos de vagas de
docentes e agentes universitarios do Sistema Estadual de Ensino Superior.

Quadro 1 — Lotacéao do quantitativo de cargos e cédigos de vagas por IEES

INSTITUICAO DOC | AUS | AUM AUO
UEL 1.448 232 493 507
UEM 1.732 278 589 607

UEPG 838 135 285 294
UNIOESTE 1.121 180 382 393
UNICENTRO 829 133 282 291
UENP 471 76 161 165
UNESPAR 1.039 167 354 364
Sem alocacgao 745 134 288 142
TOTAL 8.223 | 1.335 | 2.834 | 2.763

Ficam indisponiveis, do quadro 1, (54) cinquenta e quatro cargos de docentes
efetivos conforme descritos no quadro 2, relativos aos parametros de residéncias
multiprofissionais até ato liberatério da indisponibilidade pela SETI, mediante
superacao das pendéncias.

Quadro 2 — Cargos pendentes de confirmacéo referente as residéncias
multiprofissionais

INSTITUICAO CARGOS DE DOCENTES EFETIVOS
UEL 21
UEM 7
UEPG 13
UNIOESTE 10
UNICENTRO 2
UENP 1
~ TOTAL 54

Ficam acrescentados ao quantitativo descrito no quadro 1, para a UEL, (27) vinte e
sete cargos de Agente Universitario de nivel superior, para atender ao disposto no §
3° do art. 14 da LGU. Em decorréncia desse acréscimo, os primeiros (27) vinte e
sete cargos de agentes universitarios de nivel superior que vagarem, na UEL, apés
a publicacao deste Decreto, ficardo enquadrados como indisponiveis e sem lotacao,
vinculando-se ao Sistema Estadual de Ensino Superior.
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Os cédigos de vagas correspondentes aos cargos, nos termos deste anexo, sdo T
inicialmente distribuidos conforme descrito abaixo e suas alteracbes devem ser
formalizadas por ato oficial da SETI:

| — Universidade Estadual de Londrina - UEL:

a) Quantitativos de Cargos de Docentes Efetivos: 1.448.
Cédigos de Vagas: do DOC00001-1-000 até DOC01448-1-000.

b) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Superior: 259.
Cédigos de Vagas: do AUS00001-1-000 até AUS00259-1-000.

¢) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio: 493.
Cddigos de Vagas: do AUMO00001-1-000 até AUMO00493-1-000.

d) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Operacional: 507.
Cadigos de Vagas: do AUO00001-1-000 até AUO00507-1-000.

Il - Universidade Estadual de Maringa - UEM:

a) Quantitativos de Cargos de Docentes Efetivos: 1.732.
Caodigos de Vagas: do DOC01449-2-000 até DOC03180-2-000.

b) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Superior: 278.
Cddigos de Vagas: do AUS00260-2-000 até AUS00537-2-000.

¢) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio: 589.
Cédigos de Vagas: do AUM00494-2-000 até AUMO01082-2-000.

d) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Operacional: 607.
Cédigos de Vagas: do AUO00508-2-000 até AUO01114-2-000.

Il — Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG:

a) Quantitativos de Cargos de Docentes Efetivos: 838.
Cédigos de Vagas: do DOC03181-3-000 até DOC04018-3-000.

b) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Superior: 135.
Cédigos de Vagas: do AUS00538-3-000 até AUS00672-3-000.

c) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio: 285.
Cédigos de Vagas: do AUM01083-3-000 até AUM01367-3-000.

d) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Operacional: 294.
Cédigos de Vagas: do AUO01115-3-000 até AUO01408-3-000.

IV — Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE:

a) Quantitativos de Cargos de Docentes Efetivos: 1.121.
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Codigos de Vagas: do DOC04019-4-000 até DOC05139-4-4000.

b) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Superior: 180.
Cddigos de Vagas: do AUS00673-4-000 até AUS00852-4-000.

¢) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio: 382.
Cddigos de Vagas: do AUM01368-4-000 até AUMO01749-4-000.

d) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Operacional: 393.
Cddigos de Vagas: do AUO01409-4-000 até AUO01801-4-000.

V — Universidade Estadual do Centro-Oeste do Parana - UNICENTRO:

a) Quantitativos de Cargos de Docentes Efetivos: 829.
Caédigos de Vagas: do DOC05140-5-000 até DOC05968-5-000.

b) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Superior: 133.
Cddigos de Vagas: do AUS00853-5-000 até AUS00985-5-000.

c) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio: 282.
Cddigos de Vagas: do AUM01750-5-000 até AUM02031-5-000.

d) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Operacional: 291.
Caodigos de Vagas: do AUO01802-5-000 até AUO02092-5-000.

VI — Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP

a) Quantitativos de Cargos de Docentes Efetivos: 471.
Cddigos de Vagas: do DOC05969-6-000 até DOC06439-6-000.

b) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Superior: 76.
Cédigos de Vagas: do AUS00986-6-000 até AUS01061-6-000.

¢) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio: 161.
Cédigos de Vagas: do AUM02032-6-000 até AUM02192-6-000.

d) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Operacional: 165.
Cédigos de Vagas: do AUO02092-6-000 até AUO02256-6-000.

Vil - Universidade Estadual do Parana — UNESPAR:

a) Quantitativos de Cargos de Docentes Efetivos: 1.039.
Cddigos de Vagas: do DOC06440-7-000 até DOC07478-7-000.

b) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Superior: 167.
Codigos de Vagas: do AUS01062-7-000 até AUS01228-7-000.

¢) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio: 354.
Cédigos de Vagas: do AUM02193-7-000 até AUMO02546-7-000.
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d) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Operacional: 364.
Codigos de Vagas: do AUO02257-7-000 até AUO02620-7-000.

VIl - Vinculados ao Sistema Estadual de Ensino Superior e ndo alocados as
IEES:

a) Quantitativos de Cargos de Docentes Efetivos: 745.
Cadigos de Vagas: do DOC07479-0-000 até DOC08223-0-000.

b) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Superior: 107.
Codigos de Vagas: do AUS01229-0-000 até AUS01335-0-000.

c) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Médio: 288.
Cadigos de Vagas: do AUM02547-0-000 até AUMO02834-0-000.

e) Quantitativos de Cargos de Agentes Universitarios de Nivel Operacional: 142.
Codigos de Vagas: do AUO02621-7-000 até AUO02762-7-000.
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