INFORME: “ACAO DA DATA-BASE”

Londrina, 4 de julho de 2024

Prezadas e prezados docentes,

Como ¢ de conhecimento da categoria, existem acdes coletivas ajuizadas pelo
Sindiprol/Aduel — Se¢do Sindical do ANDES-SN que visam a implementagao do plano
de revisdes anuais estabelecido pela Lei Estadual n® 18.493/2015 (data-base), apds a
suspensao arbitraria do Governo do Estado, que alcangam docentes filiadas e filiados,
inclusive aposentadas e aposentados.

Os nossos processos, assim como todas as demais as agdes, individuais ou coletivas, que
tratam deste tema, ainda ndo foram julgados e encontram-se suspensos, aguardando o
julgamento de outro processo, que tem como objetivo uniformizar o entendimento a ser

aplicado para todos os servidores publicos do Estado do Parana.

Isso significa que, para os docentes filiados e as docentes filiadas ao Sindiprol/Aduel
— Secao Sindical do ANDES-SN, nio é necessario o ajuizamento de acdo individual
para a garantia do direito da implementa¢do da data-base. O ajuizamento da acdo
coletiva assegura a preservagao dos direitos e reduz custos para os docentes filiados e as
docentes filiadas ao sindicato. E importante ter cuidado com desinformagdes que estio

circulando a esse respeito. Em caso de diividas, procure nossa assessoria juridica.

Atualmente, o processo que servira como referéncia para os demais estd em analise no
Supremo Tribunal Federal (STF), ap6s o Estado do Parana ter recorrido da decisdo do
Tribunal de Justica do Estado que reconheceu o direito dos servidores ao reajuste.

O relator, Ministro Edson Fachin, manifestou-se inicialmente a favor da implementagao
dos reajustes, o que foi objeto de novo recurso do Estado, levando a controvérsia para
decisdo pela 2* Turma do STF, formada pelos Ministros Dias Toffoli, Gilmar Mendes,
Edson Fachin, Nunes Marques ¢ André Mendonga.

Para subsidiar a decisao dos demais Ministros, foi determinada a apresentagao de uma
nota técnica que avaliasse o impacto financeiro que uma eventual vitoria dos servidores
causaria sobre os cofres do Estado. A nota apresentada conclui que o pagamento do valor

estimado de condenagdo ndo impactara de maneira imediata e integral as finangas do
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Estado do Parand, uma vez que o pagamento aos servidores ocorre por meio de
precatorios, organizados em uma fila por ordem cronologica e realiza os pagamentos por
ordem de prioridade, de forma que ndo haveria impacto imediato.

A referida nota ndo tem carater vinculante, entretanto, serve como subsidio técnico para

que os demais Ministros firmem suas convic¢des e decidam a controvérsia.

O julgamento final esta previsto para ocorrer entre os dias 2 a 9 de agosto de 2024 na
modalidade virtual, em que os Ministros apresentam seus votos pelo sistema eletronico
do STF. No entanto, podera ser adiado para que o julgamento ocorra de modo presencial,
permitindo que os advogados e as advogadas das partes facam sustentacdo oral de seus

argumentos.

Continuamos acompanhando de perto. Uma decisdo favoravel ira beneficiar todos os
docentes e, oportunamente, convocaremos a categoria para orientacdo quanto aos
procedimentos necessarios para a garantia do direito.

Fiquem atentos e atentas as proximas atualizagdes.

Para entender melhor a implementagdo da data-base que esta sendo discutida, confira o
texto abaixo.

Assessoria Juridica do Sindiprol/Aduel — Secio Sindical do ANDES-SN
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A niao implementacio da data-base prevista Lei Estadual n® 18.493/2015 no ano de
2017 pelo Estado do Parana

Historico — Registro Complementar

A revisdo anual dos vencimentos dos docentes das universidades publicas do Estado do
Parana ¢ um direito constitucional previsto no art. 37, X, da Constituicdo Federal, e no
art. 27, X, da Constitui¢ao do Estado do Parana.

Estamos falando dos reajustes voltados minimamente a manter o poder aquisitivo dos
salarios, sem os quais a inflagdo leva ao rebaixamento das condi¢cdes de vida
conquistados.

No ano de 2015, foi estabelecido um plano de reajustes com a Lei Estadual n. 18.493. E
importante lembrar que essa lei foi fruto das intensas lutas sindicais e das mobilizagdes
grevistas que marcaram o Estado do Parana no ano de 2015.

Entretanto, no ano seguinte, o governo suspendeu de modo arbitrario e injustificavel a

aplicacao dos reajustes nela previstos.

Diante de tal situacdo, o Sindiprol/Aduel — Se¢do Sindical do ANDES-SN ajuizou no
Poder Judiciario acdes coletivas voltadas a implementacdo e a cobranga de valores de
retroativos dos reajustes salariais devidos para os e as docentes filiados e filiadas.

Esta acdo nao foi julgada em definitivo até hoje.

Existe um processo chamado "IRDR!" pelo qual o Tribunal de Justica do Estado do
Parana resolveu suspender todas as agdes, individuais ou coletivas, que tratam deste tema.
O objetivo do julgamento deste IRDR ¢ uniformizar o entendimento a ser aplicado para

todos os servidores publicos do Estado do Parana.

Em dezembro de 2021, o IRDR teve um primeiro julgamento positivo no ambito do
Tribunal de Justica. O Estado do Parand, porém, recorreu da decisdo e esse Recurso
Extraordinario foi admitido e selecionado para ser enviado ao Supremo Tribunal Federal
(STF) como representativo da controvérsia, de forma que todos os processos que tratem

da mesma matéria permanegam suspensos até a conclusdo do julgamento.

! Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas.
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No STF, o Ministro Edson Fachin, relator do caso, manifestou-se pela improcedéncia do
recurso, ou seja, pelo dever de o Estado implementar os reajustes conforme programados
na Lei 18.493 de 2015. A Assessoria Juridica avalia que esse foi um passo importante
para a garantia dos direitos salariais dos e das docentes das universidades publicas do
Parana.

O Estado interpds novo recurso, submetendo o julgamento da questdo a aprecia¢do do
orgao colegiado.

Na sequéncia, em memorial apresentado nos autos, o Estado do Parana afirmou que todos
os servidores publicos estaduais, além de terem recebido integralmente a revisao geral
disposta na Lei 18.493/2015, obtiveram outras melhorias salariais que superam o reajuste
que reivindicam no processo, o que foi rechagado pelas entidades sindicais.

Diante disso, no final do ano de 2023, o Ministro Edson Fachin entendeu que, por tratar
de questdes complexas, havia necessidade de apresentacao de uma nota técnica referente
ao possivel recebimento integral da revisdo geral pelos servidores publicos,
determinando, assim, a remessa dos autos ao Nucleo de Processos Estruturais e
Complexos (NUPEC) do STF.

No inicio deste més, houve a apresentacdo da referida nota técnica, a qual, tendo avaliado
a legalidade e o impacto financeiro sobre as contas Estado decorrente de uma eventual
vitoria dos servidores, concluiu que o pagamento do valor estimado de condenagdo nao
impactara as finangas de maneira imediata, uma vez que o pagamento das dividas ocorre
por meio de precatorios, que sdo organizados em fila por ordem cronologica e realizados
por ordem de prioridade, sem, portanto, impacto imediato sobre as contas estaduais.

A nota ndo tem carater vinculante, entretanto, serve como subsidio técnico para que os

Ministros firmem suas convic¢oes e decidam a controvérsia.

ApoOs a apresentacdo da nota técnica, o processo foi enviado ao Nucleo de Solucao
Consensual de Conflitos do STF, onde aguarda a realizagdo de uma sessao para tentativa
de conciliagdo.

Nao ha previsdo de data para o julgamento, contudo o processo segue sendo acompanhado
pela Assessoria Juridica do Sindicato, uma vez que essa decisdo ird uniformizar o
entendimento da questdo e orientard todos os demais processos que tratam do reajuste da

data-base e que se encontram suspensos.
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